COMUNE DI BUSSETO

Provincia di Parma

DETERMINA DIRIGENZIALE
N° 294 DEL 29/06/2022

Oggetto: CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, FINALIZZATO ALLA FORMAZIONE
DI UNA GRADUATORIA UTILE ALLA COSTITUZIONE DI RAPPORTI DI
LAVORO A TEMPO PIENO E INDETERMINATO, CATEGORIA C -
POSIZIONE ECONOMICA C1, DEL CCNL FUNZIONI LOCALIL.
APPROVAZIONE GRADUATORIA FINALE.

IL RESPONSABILE DEL SETTORE SERVIZ| CULTURALI

RICHIAMATA la determinazione n. 102 del 17.03.2022, con la quale ¢ stata avviato il concorso
pubblico, per esami, finalizzato alla formazione di una graduatoria utile alla costituzione di rapporti
di lavoro a tempo pieno e indeterminato, categoria C — posizione economica C1, del CCNL
Funzioni Locali;

RICHIAMATA, altresi, la propria determinazione n. 273 del 20.06.2022 con la quale ¢ stata
nominata la commissione giudicatrice;

RICHIAMATA la deliberazione del Consiglio Comunale n. 9 del 14/04/2022, esecutiva ai sensi di
legge, con la quale ¢ stato approvato il Bilancio di Previsione 2022/2024;

DATO ATTO che il Piano Esecutivo di Gestione (PEG) 2022/2024 non ¢ ancora stato deliberato;

VISTO il decreto sindacale n. 4 del 03.02.2022 con cui sono state conferite le funzioni di cui
all’art. 107 — 2° e 3° comma — del D.Lgs. n. 267/2000 di competenza del Settore 4 Affari Culturali,
in cui € incardinato il Servizio Personale;

PRESO ATTO che ¢ stata predisposta apposita graduatoria di merito, da parte della commissione
giudicatrice;

RITENUTO di dover recepire le operazioni concorsuali e approvare, quindi, la graduatoria di
merito scaturita a seguito della selezione;

RISCONTRATO che in base alla suddetta graduatoria sara, quindi, possibile procedere alla
costituzione del/dei rapporto/i individuale/i di lavoro con il/i candidato/i utilmente collocato/i in
graduatoria;

VISTI:
e il D.Lgs. n.267/2000;
e il D.Lgs.n. 165/2001;
e o statuto comunale;
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e il regolamento comunale sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi;
e il CCNL Funzioni Locali;

ACCERTATA la propria competenza in merito all’adozione della presente determinazione;
DETERMINA

1. DI DARE ATTO che la premessa costituisce parte integrante e sostanziale del presente
dispositivo come eventuali allegati per relationem citati;

2. DI PRENDERE ATTO, per i motivi indicati in narrativa alla quale espressamente si rinvia,
degli atti della commissione giudicatrice e della relativa graduatoria di merito della
selezione pubblica che si riporta nell’allegato costituente parte integrante del presente
provvedimento;

3. DI COMUNICARE a ciascun concorrente ’esito della selezione tramite affissione della
graduatoria sul sito web del Comune secondo quanto previsto nel bando di concorso;

4. DI ACCERTARE, ai fini del controllo preventivo di regolarita amministrativo-contabile di
cui all’articolo 147-bis, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000, la regolarita tecnica del presente
provvedimento in ordine alla regolarita, legittimita e correttezza dell’azione amministrativa,
il cui parere favorevole ¢ reso unitamente alla sottoscrizione del presente provvedimento da
parte del responsabile del servizio;

5. DI DARE ATTO, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 147 bis, comma 1, del
D.Lgs. n. 267/2000 che il presente provvedimento non comporta riflessi diretti o indiretti
sulla situazione economico finanziaria o sul patrimonio dell’ente e pertanto, non
necessitando del visto di regolarita contabile e dell’attestazione della copertura finanziaria
della spesa da parte del responsabile del servizio finanziario, diventa esecutivo con la
sottoscrizione del medesimo da parte del responsabile del servizio interessato;

6. DI DARE ATTO che il Responsabile del procedimento ai sensi dell’art. 5 della L. 241/90 ¢
il dott. Giancarlo Alviani — Responsabile del Servizio Personale.

Responsabile Settore Affari Culturali

Giancarlo Sorenti Merendi Alviani



POSIZ, COGNOME NOME PROVA SCRITTA | PROVA ORALE VOTO FINALE
1 COMATI SILVIA 30 28 29,00
2 MILANI STEFANIA 28,5 29 28,75
3 SEGANTINI SARA 28,5 28 28,25
4 ILLICA MAGNANI ALESSANDRA 27 28 27,50
5 KUMAR JANVI 24 30 27,00
6 BADERNA ELENA 27 26,75 26,88
7 FERRARO FRANCESCO 28,5 25 26,75
8 AGNOLI NICOLE 27 26,25 26,63
9 ROSA JACOPO 28,5 24,5 26,50
10 ARDIGO' MATTEO 27 25,75 26,38
11 CRESTANI ANDREA 28,5 24 26,25
12 COLOMBI ANTONELLA 25,5 26,5 26,00
13 NOLLETTI SABRINA 25,5 26 25,75
14 PAPA GIUSEPPE 25,5 25,75 25,63
15 ARDIGO' DAVIDE 25,5 25,25 25,38
16 STRIPPOLI DEBORA 25,5 25 25,25
17 TAVERNA ELISA 24 26 25,00
18 GARBI SAMANTHA 24 25,5 24,75
19 MORA ELISABETTA 24 25 24,50

20 COBELLI YLENIA 22,5 26 24,25

21 GAVAZZI STEFANIA 21 27 24,00

22 SALVINI ILENIA 22,5 24,5 23,50

23 MASCIANDARO MANUELA 22,5 24 23,25

24 PIZZELLI ALESSANDRO 21 25 23,00

25 PERDICHIZZI LUCIA 21 24 22,50
BOTTOLI MASSIMILIANO 27 0




