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AVVISO DI MOBILITA’ VOLONTARIA PER LA COPERTURA DI N°1 POSTO DI EDUCATORE ASILO NIDO – CAT. C 

Con determinazione  del responsabile del Servizio Finanziario n. 516  del 5 dicembre 2014, è stata avviata la procedura di mobilità esterna per la copertura di un posto di Educatore Asilo Nido, Categoria C, presso l’Area 3 “Servizio Asilo Nido”;

Per partecipare alla procedura di mobilità sono necessari i seguenti requisiti:

1) possesso del profilo professionale di “Educatore Asilo Nido” (ancorchè diversamente denominato), Cat. C;

2) possesso di uno dei seguenti titoli di studio (ai sensi della direttiva del Consiglio Regionale 25.07.2012 n. 85 in attuazione della L.R. 10.1.2000 n. 1 successivamente modificata nella L.R. 22.06.2012, n. 6):

- diploma di maturità magistrale;

- diploma di maturità rilasciato dal liceo socio-psico-pedagogico;

- diploma di abilitazione all’insegnamento nelle scuole di grado preparatorio;

- diploma di dirigente di comunità;

- diploma di tecnico dei servizi sociali e assistente di comunità infantile;

- operatore servizi sociali e assistente per l’infanzia;

- diploma di liceo delle scienze umane;

- titoli equipollenti, equiparati, o riconosciuti ai sensi di legge;

- diploma di laurea in Pedagogia;

- diploma di laurea in Scienze dell’educazione;

- diploma di laurea in Scienze della formazione primaria;

- diploma di laurea triennale di cui alla classe L19 del Decreto del Ministero dell'università e della ricerca 26-7-2007 “Definizione delle linee guida per l'istituzione e l'attivazione, da parte delle Università, dei corsi di studio (attuazione decreti ministeriali del 16 marzo 2007, di definizione delle nuove classi dei corsi di laurea e di laurea magistrale);

- diploma di laurea magistrale previsto dal Decreto del Ministero dell’università e della ricerca 16 marzo 2007 “Determinazione delle classi di laurea magistrale” di cui alle classi:

· LM 50 programmazione e gestione dei servizi educativi;

· LM 57 scienze dell'educazione degli adulti e della formazione continua;

· LM 85 scienze pedagogiche;

· LM 93 teorie e metodologie dell’e-learning e della media education e altra classe di laurea magistrale equiparata a Scienze dell’Educazione “vecchio ordinamento”.

- diplomi universitari o lauree equipollenti, equiparate o riconosciute ai sensi di legge.

3) anzianità di servizio:

inquadramento nella categoria C educatore asili nido a tempo indeterminato, con anzianità di servizio a tempo indeterminato nella categoria e profilo indicato di almeno anni tre alla data di scadenza del presente avviso;

4) idoneità fisica alle mansioni specifiche di cui al profilo professionale oggetto del presente avviso.

I candidati inoltre:

· non dovranno aver riportato, procedimenti penali e/o disciplinari conclusi con esito sfavorevole né avere procedimenti penali e/o disciplinari in corso;

· non essere stati valutati negativamente negli ultimi 3 anni.

La domanda di partecipazione indirizzata all’Ufficio Personale, Piazza Giuseppe Verdi 10, 43011 Busseto (PR), debitamente sottoscritta e redatta in carta semplice utilizzando il modulo allegato, dovrà essere presentata secondo una delle seguenti modalità, con esclusione di qualsiasi altro mezzo, entro il termine perentorio di 30 (trenta) giorni a decorrere dalla data di pubblicazione dell’avviso di mobilità all’albo pretorio del Comune di Busseto, e pertanto entro le ore  13 del giorno  7 gennaio 2015.  

1. mediante posta elettronica certificata proveniente dall’utenza personale del candidato, ai sensi della normativa vigente, inviato all’indirizzo P.E.C. del Comune  protocollo@postacert.comune.busseto.pr.it
2. presentazione diretta all’Ufficio Protocollo – Piazza Giuseppe Verdi 10, Busseto – dalle ore 8,30 alle ore 13,30 dal lunedi al venerdi e dalle 15,00 alle 17,30 i pomeriggi del martedì e giovedì.

3. Raccomandata con avviso di ricevimento. Anche in questo caso, la domanda deve comunque pervenire entro il termine di cui sopra a pena di esclusione dalla procedura di mobilità.

L’Ente non assume alcuna responsabilità in merito a mail o lettere non pervenute.

Non verranno tenute in considerazione le domande pervenute oltre il termine sopraindicato, anche se risulteranno inviate entro il termine stesso.

Le domande dovranno essere corredate da:

· dettagliato curriculum professionale con indicazione dei titoli di studio conseguiti e relativa votazione, dei servizi prestati, dei corsi di specializzazione ed aggiornamento e di quant’altro ritenuto utile ed opportuno ai fini dell’esame della domanda e dovranno indicare le motivazioni alla base della richiesta di trasferimento;

· dichiarazione indicante le eventuali sanzioni disciplinari riportate nell’Ente di appartenenza;

· fotocopia di un documento di idoneità in corso di validità;

· dichiarazione dell’Amministrazione di appartenenza di nulla-osta all’eventuale trasferimento del passaggio diretto del proprio dipendente al Comune di Busseto in caso di esito favorevole della procedura di mobilità.
La data  ed il luogo dove si terrà il colloquio saranno comunicati ai candidati tramite mail o telefonicamente e saranno pubblicati sul sito internet del Comune.

Il colloquio consisterà in una discussione tesa a confermare le competenze acquisite, le attitudini, le conoscenze, le esperienze maturate in merito alle mansioni attinenti al profilo di cui al presente avviso. 

In particolare il colloquio verterà sui seguenti argomenti:

· La psicologia dell’età evolutiva da 0 a 3 anni: fasi di sviluppo affettivo-relazionale, cognitivo e psicomotorio in riferimento alle principali teorie;
· Organizzazione del contesto educativo; tempi, spazi, materiali;
· La quotidianità al nido: ambientamento, momenti di cura e relazione con la famiglia;

· Routine e rituali: le pratiche di cura nella relazione adulto-bambino;

· Ruolo e funzione dell’educatore in relazione al singolo bambino, al gruppo dei bambini ed alle famiglie;
· L’osservazione, la progettazione e la documentazione come strumenti di lavoro al nido d’infanzia;

· L’integrazione dei bambini diversamente abili;

· Normativa della Regione Emilia Romagna in materia di servizi educativi per la prima infanzia.
Durante il colloquio sarà altresì accertata la conoscenza elementare dei programmi informatici e delle applicazioni “office”- (word e internet).

La votazione minima da conseguire nel colloquio è pari a punti 21/30.

Sarà predisposta la graduatoria in base alla votazione riportata nel colloquio.

Si ricorda altresì che:

1. il presente avviso ha valore esplorativo e non vincola in alcun modo il Comune di Busseto all’assunzione;

2. il comune si riserva la facoltà di prorogare, sospendere, modificare o revocare il presente avviso di mobilità;

3. la domanda di mobilità volontaria, nonché la partecipazione al colloquio, non fa sorgere a favore dei candidati alcun diritto all’assunzione;

4. l’eventuale assunzione del candidato prescelto è subordinata al trasferimento da parte dell’Amministrazione di appartenenza entro un termine compatibile con le esigenze organizzative del Comune di Busseto, il quale si riserva la facoltà di non procedere all’assunzione stessa qualora i termini del trasferimento risultino incompatibili con le proprie esigenze;

5. la graduatoria finale potrà essere utilizzata anche per coprire ulteriori mobilità che si rendessero necessarie successivamente alla pubblicazione del presente avviso.
Tutti i dati personali trasmessi dagli interessati con la domanda di partecipazione alla procedura di mobilità, ai sensi degli artt.13 e 24 del D.Lgs 30.06.2003 n.196, saranno trattati esclusivamente per le finalità di gestione della presente procedura di mobilità e dell’eventuale successivo procedimento di assunzione.

Il presente avviso viene diffuso mediante affissione all’Albo Pretorio online del Comune di Busseto e pubblicazione sul sito Internet www.comune.busseto.pr.it  ed eventuali altre modalità che l’Amministrazione dovesse ritenere utili.









Il Responsabile del Servizio










     Dott.ssa Elena Stellati
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